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unfrei_willig ausgegrenzt zu werden, zu sein, sich so
zu fiihlen... das heifst, ankommen, aber nicht aufgenom-
men werden. es heilt, “schlage keine wurzeln hier, du
bist nur als besucher erwiinscht”; und vielleicht nicht ein-
mal das. es heilt, den ankommenden immer nur als an-
kommenden zu sehen, als menschen in bewegung, als
schatten oder schemen seiner/ihrer selbst...
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Sprechen wir dieselbe Sprache...

..wenn wir von Integration sprechen?

In letzter Zeit wurde viel geschrieben
liber Integration oder iber Familien und
Kinder, die schon lange hier sind, die
Sprache gut kénnen, Freundinnen und
Freunde haben und in Osterreich langst
heimisch sind — und trotzdem abgescho-
ben werden sollen. Integration ist in vie-
ler Munde, doch was Integration tat-
sdchlich bedeutet, was es heif3t, in einer
Gesellschaft integriert zu sein, dariiber
wird in der Politik hierzulande wenig
bzw. nur auf den Sicherheitsaspekt ver-
kiirzt diskutiert.

“Integrieren” hat mit dem Wort “inte-
ger” zu tun, mit dem lateinischen “inte-
grare” und hat Bedeutungen wie
“wiederherstellen”, “erganzen”, “ein
Ganzes ausmachen”. Von dem so oft ge-
forderten “anpassen” bzw. “assimilie-
ren” ist da keine Rede. Tatsdchlich
meint Integration weit mehr als die
Sprache und die Sitten des Gastlandes
zu beherrschen. Integration ist ein
wechselseitiger Prozess, bei dem alle
Beteiligten Schritte aufeinander zuge-
hen miissen. Konkret heillt dies An-
strengung fiir beide Seiten, Rechte und
Verpflichtungen, Chancengerechtigkeit
— fiir In- und Auslénderinnen. Es heiBt
wohl fiir uns in Osterreich, den Men-
schen mit Migrationshintergrund die
Hand zu reichen, ihnen etwa nicht nur
Deutschkurse anzubieten, sondern sie
auch in der Schule in ihrer Mutterspra-

che zu férdern. Alle Sprachwissen-
schaftlerInnen sind sich einig, dass eine
neue Sprache dann gut erlernt werden
kann, wenn man auch die Mutterspra-
che gut lernen konnte. Integration meint,
Auslénderlnnen gleichen Zugang zu Bil-
dung zu gewdhrleisten, denn Bildung ist
ein Schliissel in der Armutsvermeidung.
Migrantinnen an den sozialen Errungen-
schaften teilhaben zu lassen, sodass
Segregation hintangehalten wird. Sie
politisch einzubinden, etwa durch ein
verbrieftes Wahlrecht.

Natiirlich kann und muss auch von Mi-
grantinnen etwas verlangt werden:
Grundrechte wie Religionsfreiheit,
Rechtsstaatlichkeit, der Respekt zwi-
schen den Geschlechtern, all das muss
auch sie verpflichten. Es geht um das
Einhalten einer “gemeinsamen Hausord-
nung”. Das aber ist etwas anderes als
eine Monokultur, die allen gleichsam
tibergestiilpt wird. Und diese Verpflich-
tungen bedingen ein Ernstnehmen, ein
Begegnen auf Augenhdhe und nicht ein
auf sie Herabsehen. Die Grundhaltung
des Miteinanders, der gleichen Wiirde
des und jedes Menschen ist hier bestim-
mend. Oder als Christ gesagt: Es gibt nur
ein MaRB, die MaReinheit Mensch.

Die Broschiire “Unfrei_willig ausge-

grenzt — angekommen, aber nicht aufge-
nommen” beschéftigt sich mit den auf-
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gezeigten Themenfeldern: Dabei geht es
auch um Definitionen und Begrifflichkei-
ten, aber ganz besonders um konkrete
Situationen von Migrantlnnen, um Er-
kenntnisse und Beobachtungen von ex-
ternen Expertinnen, um lyrische Anna-
herungen und schlieflich auch um Posi-
tionierungen und Forderungen der Cari-
tas der Erzdidzese Wien.

Eine Gesellschaft ist erst dann integer,
integriert oder auch vollstdndig und
“ganz”, wenn sie es schafft, alle an ih-
rem Reichtum — in einem umfassenden
Sinn — teilhaben zu lassen. Wenn in ihr
auch Auslanderlnnen nicht zum Rand,
sondern zur Mitte gehdren. Wenn sie die
positiven Aspekte der Vielfalt, das Po-
tential der Menschen, die Begabungen
erkennen und nutzen kann. Da ist noch
viel zu tun, auch in unserem Land. Diese
Broschiire soll ein Appell zu einem fried-
lichen Miteinander von Menschen
unterschiedlicher Nationen, Religionen,
Kulturen sein. Denn ich bin iiberzeugt:
Integration ist méglich, und gelungene
Integration ist fiir alle Beteiligten ein
Gewinn.

DDr. Michael Landau
ist Caritasdirektor der
Erzdiézese Wien.



“Die nehmen uns
die Agseitsplatze weg!”

“Die wollen
sich gar nicht
Integrieren!”

hier

2 Kosten!”

“Die schicke

das ganze Ge
In die Heimat!
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“Die sind ja all
Fanatiker!”

wollen nur
Kuchen
tnaschen!”

“Die leben no
vorigen Jahr

“Die sollen einmal
Jeutsch lernen!”

Seite 7



Das Niederlassungs- und Aufenthaltsgesetz (NAG) definiert: “Im Sinne dieses

Die wichtigsten Begriffe
W Bundesgesetzes ist [...] Fremder: wer die dsterreichische Staatsbiirgerschaft
nicht besitzt.”

“AUSLANDER”

Der Begriff “Auslander” (bzw. Auslédnderin) umfasst Menschen, die die
osterreichische Staatshiirgerschaft nicht besitzen.

Nach dem NAG ist ein EWR-Biirger “ein Fremder, der Staatsangehoriger
einer Vertragspartei des Abkommens iiber den Europédischen Wirt-
schaftsraum (EWR-Abkommen) ist.” Abgesehen von Osterreich sind fol-
gende Lédnder Vertragsstaaten des EWR-Abkommens: Belgien, Deutsch-
land, Ddnemark, Finnland, Frankreich, Griechenland, GroBbritannien,
Irland, Italien, Luxemburg, Niederlande, Portugal, Schweden, Spanien,
Island, Liechtenstein, Norwegen; seit 01.05.2004: Estland, Lettland, Litau-
en, Malta, Polen, Slowakei, Slowenien, Tschechische Republik, Ungarn
und Zypern; seit 01.01.2007: Bulgarien und Ruménien.

“DRITTSTAATSANGEHORIGER"

“EWR-BURGER”

Laut NAG ist ein Drittstaatsangehdriger “ein
Fremder, der nicht EWR-Biirger ist.”

" 78 Ist eine Person, die einen Asylantrag gestellt hat; bis zum Abschluss
ASYI'WERBER des Asylverfahrens.

Als Migrantlnnen werden oft Menschen bezeichnet, die das Land ihres

gewdhnlichen Aufenthalts wechseln bzw. gewechselt haben, sowie ihre

Nachkommen. Da letztere allerdings in der Regel gar nie in ihrem Leben

irgendwo aus- und eingewandert, also nicht migriert sind, wird fiir diese auch

der Begriff “Menschen mit Migrationshintergrund” verwendet.

“FLUCHTLING”

“MIGRANT"

Als Fliichtling definiert die Genfer Fliichtlingskonvention im wesentlichen
jede Person, die sich aus der begriindeten Furcht vor Verfolgung wegen
ihrer “Rasse”, Religion, Nationalitdt, Zugehdrigkeit zu einer bestimmten
sozialen Gruppe oder wegen ihrer politischen Uberzeugung auRerhalb des
Landes befindet, dessen Staatsangehorigkeit sie besitzt, und den Schutz
dieses Landes nicht in Anspruch nehmen kann oder wegen dieser
Befiirchtungen nicht in Anspruch nehmen will.
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ANMERKUNG

Die im dsterreichischen
Recht und in der Alltags-
sprache verwendeten
Begriffe fiir Menschen
mit Migrationshintergrund
sind teilweise problema-
tisch: Das Recht verwen-
det und definiert zum Teil
Begriffe, die negativ kon-
notiert sind (z.B. “Frem-
de”).

In der Alltagssprache und
in der offentlichen Dis-
kussion werden zudem
Begriffe verwendet, die
irrefiihrend sein konnen
(z.B. “Migrantlnnen” fiir
hier Geborene) oder
sachlich falsch sind (z.B.
“Gastarbeiterlnnen”).
(gatz)



Die diskriminierendsten Begriffe

"TSCHUSCHEN" Sicher eines der am weitesten verbreiteten Schimpfwaorter. “Tschu-

_ schen” diskriminiert generell Menschen mit migrantischen Hintergrund,
gemeint sind allerdings meist Personen aus Jugoslawien oder der Tiir-
kei. Zur Herkunft gibt es mehrere Versionen, etwa dass es wahrend des
Baus der Siidbahn iiber den Semmering entstanden sei und auf das sla-
wische Fiillwort “cujés” (“horst du” bzw. “verstehst du”) zuriickgeht.
Eine andere Erklarung: “cus” oder “cuz” bedeutet im Slowenischen
“Dummkopf”. Wird mittlerweile auch ironisch-provokativ verwendet, z.B.
die Initiative “Tschuschenpower” oder “Wiener Tschuschenkapelle”.

m Das Wort “Kanake” kommt vom polynesischen Begriff fiir “Mensch” und wur-

de von Européerinnen bei der Kolonialisierung der Siidsee fiir HawaiianerIn-
nen verwendet, spater auch auf andere, vermeintlich “primitive” bzw. “zuriick-
gebliebene” Vélker iibertragen. Haufig in Bezug auf “Hilfsarbeiter” angewen-

det, mittlerweile aber ebenfalls ironisch-provokativ in Verwendung (siehe etwa
den Film “Kanak Attack” oder www.kanak-attak.de)

Mit “Zigeuner” wurden u. a. die Volksgruppen der Roma, Sinti und Lovara
bezeichnet. Diese Sammelbezeichnung ist bis heute heftig umstritten, was
auch an der eindeutig negativen Konnotation des Wortes im deutschen
Sprachraum liegt. Denn “Zigeuner” steht etwa auch fiir “Ziehender” bzw. “zie-
hender Gauner” bzw. fiir “unstet, flatterhaft, ziellos, unverldsslich”. Man kann
in dieser Verachtung einer “nomadischen” Lebensweise (V. Flusser) auch eine
generelle Beriihrungsangst des christlich-biirgerlichen Ideals (von Hauslich-
keit) gegeniiber dem Fremden, Reisenden, Weitherkommenden lesen.

"ASYLANTEN" Das Wort "A_sylant" wurde oftmals_schon diskuti_ert. Seine diskriminieren-
de Konnotation riihrt daher, dass viele Warter, die auf -ant enden, Nega-
tivbezeichnungen sind, z.B. Spekulanten, Querulanten, Denunzianten,
Simulanten, etc. Hinzu kommen die Wortschopfungen “Scheinasylant”
oder “Asylantenflut”, die ebenfalls ausschlielich negativ belegt sind. Da

der Begriff Asylwerberln ohnehin viel besser bezeichnet, worum es geht,
gdbe es auch keinen praktischen Grund, diesen Begriff zu verwenden.

Der Begriff "IIIeg__aIe" fiir Menschen, die sich ohne Einreise- und Aufenthalts-
berechtigung in Osterreich aufhalten, weckt die Assoziation, dass diese gegen
eine Strafrecht verstoRen haben, dass es sich also um “Kriminelle” handle.
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ANMERKUNG

Erstens ist das natiirlich
nur eine kleine Auswabhl,
sozusagen die Top Five
der diskriminierendsten
Begriffe. Aber auch das
ist natiirlich diskussions-
wiirdig, fehlt doch bspw.
der Begriff “Neger”. Und
auch der Begriff “Auslan-
der” selbst wére eine
Diskussion wert.

Zweitens wurde — anders
als bei den juristisch
erlduterten Begriffen —
stets die Mehrzahl
gewahlt, um die (ver)pau-
schalisierende Kompo-
nente dieser Begriffe zu
verdeutlichen.

Mehr zum Thema gibt es
unter www.zara.or.at
oder bei Matouschek,
Bernd (2000): Bdse Wor-
te? Sprache und Diskrimi-
nierung. Eine praktische
Anleitung zur Erh6hung
der “sprachlichen Sensi-
bilitdt” im Umgang mit
Anderen. (Drava Verlag,
Klagenfurt/Celovec). Dan-
ke an dieser Stelle auch
fiir das Know How. (kriha)



Von der Herstellung
des Ganzen

Assimilation, Vorurteil, Diskriminierung, Integration: Ein kleiner Fiihrer durch den Begriffsdschungel.

Mit Assimila-
tion wird die
Angleichung an
einen Zustand
bezeichnet.
Auch die Ein-
gliederung in ei-
ne Gesellschaft durch die Anpassung an
die Lebensgewohnheiten und Gebréu-
che, an die Kleidung etc. in einem Land
(Uiblicherweise im Zusammenhang mit
Migrantlnnen verwendet) wird haufig
damit gemeint.

Ein Vorurteil ist
ein wertendes
Urteil bezie-
hungsweise ei-
ne im Allgemei-
nen wenig re-
flektierte Mei-
nung — ohne alle relevanten Eigenschaf-
ten eines gewerteten Sachverhaltes
oder einer Person zu beriicksichtigen.
Ein Vorurteil stellt im urspriinglich se-
mantischen Sinne ein vorlaufiges
Zwischenergebnis wahrend der Entwik-
klung eines endgiiltigen Urteils dar. Vor-
urteile werden unbewusst erstellt, un-
vermeidlich auf Grund der neurologisch
nachgewiesenen Bildung eines Durch-

schnitts aller Erfahrungen im Gehirn. Es
baut sich eine Modellvorstellung auf,
und nach erneuter Priifung zu einem
endgiiltigen Urteil um.

“Integration ist ein
Prozess, der uns
alle betrifft.”

Die Siindenbocktheorie be-
sagt, dass sich unsere Vorur-
teile gegen Ersatzobjekte oder
-personen richten, wenn die wahren Ur-
sachen unserer Frustration entweder
unbekannt oder nicht erreichbar sind.

Ausgangspunkt
einer Diskrimi-
nierung ist die
Be- bzw. ei-
gentlich Abwer-
tung von Men-
schen aufgrund
von gruppenspezifischen Merkmalen
wie Herkunft, Abstammung, Hautfarbe
oder Ethnie, religidser oder politischer
Anschauung, sexueller Orientierung,
kdrperlicher oder geistiger Fahigkeiten,
sozialer Herkunft, Sprache oder Alter.

VERBOTEN

BewertungsmaBstab sind gesellschaftli-
che Normen einer Mehrheitsgesell-
schaft, die durch eine bewusste Ent-
scheidung oder durch eine gesellschaft-
liche Entwicklung vorgeben, welchem
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Standard eine Person zu entsprechen
hat. In Osterreich kann diese Norm etwa
mit “weil3, deutschsprachig, mannlich,
heterosexuell, gesund, lei-
stungsfahig, christlich” um-
schrieben werden. Gegen-
stand einer Diskriminierung
ist deshalb meist (eine wich-
tige Ausnahme stellen zum Beispiel
Frauen dar) eine gesellschaftliche Min-
derheit.

Eine mogliche MaBnahme gegen Diskri-
minierung ist die aktive Integration, bei
der Benachteiligungen fiir ausgegrenzte
Personen oder Personengruppen durch
gezielte Erleichterungen bei der Teilnah-
me am Offentlichen Leben (Ausbildung,
Arbeit, Kultur, ...) verringert oder verhin-
dert werden sollen.

Wenn das The-
ma Integration
diskutiert wird,
entsteht schnell
der Eindruck,
dass “die” ja
nur Deutsch
lernen miissen, Dirndl oder Lederhose
anziehen und sich ansonsten bitte még-
lichst unaufféllig verhalten sollen. Kultur



und Religion von nicht- oder noch-nicht-
Osterreicherlnnen sollen besser nicht zu
sehr auffallen (Stichwort Kopftuch!), um
nur ja nicht anzuecken. Und “wir” miis-
sen im Unterschied zu “denen” nichts
beitragen. Aber ist Integration tatsdch-
lich eine EinbahnstralRe?

Gesellschaften sind weder homogen
noch statisch. Wir leben mitten in einem
pluralen, vielfdltigen, multiethischen und
multireligidsen Europa, in dem Mobilitat
und Migration die Norm sind. Das The-
ma Integration ist mit Sicherheit eine
der groBten Herausforderungen im Eu-
ropa des 21. Jahrhunderts. Gesellschaf-
ten miissen darauf hinarbeiten, unter-
schiedliche Lebensformen zu akzeptie-
ren, und bereit sein, Rechte und Pflich-
ten zu teilen.

Integration ist ein langfri-

Das Wort Integration (fem.,

dung und zu Maglichkeiten der politi-
schen Partizipation ein.

Integration héngt also von der Gewah-
rung politischer, sozialer und kultureller
Rechte fiir alle Mitglieder der Gesell-
schaft ab. Diejenigen, deren Rechte ein-
geschrénkt sind, werden ausgegrenzt,
beispielsweise durch einen {iber léngere
Zeit unklaren Status, Ausschluss vom
Arbeitsmarkt, fehlende Beteiligung an
Entscheidungen. Allerdings gehen der
Gesellschaft dadurch wertvolle
Ressourcen und Fahigkeiten fiir die ei-
gene Entwicklung verloren. So verfiigen
laut UNHCR viele Migrantinnen und
Asylsuchende in der EU (und damit auch
bei uns) liber Fahigkeiten, die ungeniitzt
bleiben, weil ihnen beispielsweise kein
Zugang zum Arbeitsmarkt gewéhrt wird
oder weil ihre Qualifika-
tionen von den Behor-

stiger, facettenreicher und VOn lat. integer bzw. griech. gen nicht anerkannt

dynamischer Prozess, der entagros = unberiihrt,

werden. Ein Zugang von

auf Chancengleichheit fir unversehrt, ganz), heiBt zu  Flichtlingen und Mi-
alle Mitglieder einer Ge-  deutsch ganz einfach: Her- grantlnnen zum Ar-
sellschaft abzielt, unab-  ste|lung eines Ganzen. beitsmarkt entspre-

héngig von kulturellem

oder religiosem Hintergrund, Alter, Ge-
schlecht oder Nationalitdt. Das bedeu-
tet, dass Integration eine Herausforde-
rung fiir alle (!) gesellschaftlichen Grup-
pen darstellt.

IntegrationsmaBnahmen sollten auf glei-
che soziale, politische und wirtschaftli-
che Rechte fiir alle Mitglieder der Ge-
sellschaft zielen. Das schlieBt Chancen-
gleichheit beim Zugang zum Bildungs-,
Gesundheits- und Sozialsystem sowie
den Zugang zur politischen Meinungshil-

chend ihren Qualifika-
tionen wiirde die Forderung der EU nach
einer “besseren Verwendung der in der
EU vorhandenen Kompetenzen” erfiillen.
Fehlende Integration bringt also sowohl
fiir die Gesellschaft als auch den Einzel-
nen erhebliche Nachteile.

Alice Uhl,
Caritas Wien
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Da gehoren ja zwei dazu!

Was wollen Herr und Frau Osterreicher zur Integration beitragen? Ergebnisse einer Passantenbefragung.

Damit Integration gelingen kann,
braucht es Bemiihungen auf beiden Sei-
ten, anders als das der 6ffentliche Di-
skurs — “DIE sollen erst einmal Deutsch
lernen!” —vielleicht vermuten ldsst.
Was aber sind Herr und Frau Osterrei-
cher bereit, zur besseren Integration
von ausldndischen Mitbiirgerlnnen bei-
zutragen? Wir haben Passanten im er-
sten Bezirk folgende Frage gestellt:
“Was waren Sie bereit, zur Integration
von Auslénderlnnen in Osterreich beizu-
tragen?” Hier eine Auswahl der Antwor-
ten:

Frau A.: Ich war Lehrerin und da habe
ich von meinem 26. bis zu meinem 63.
Lebensjahr viel dazu getan, Kinder zu in-
tegrieren, indem ich ihnen Deutsch bei-
gebracht habe. Ich habe mich auch da-
rum gekiimmert, wie es bei ihnen zu
Hause aussieht. Geholfen habe ich im-
mer, wenn Not am Mann war, wenn je-
mand gesagt hat, das und das muss ge-
macht werden, dann habe ich das ge-
tan. Ich habe gefragt, was kann man tun
und bin mit den Leuten gegangen.

Herr Z.: Hm. Man konnte sie ja mitneh-
men, zum Ausgehen. Denn dort lernt
man ja schnell und leicht neue Leute
kennen. Das ist vielleicht ein guter er-
ster Schritt.

Frau F: Ich habe einen tiirkischen Ehe-
mann, ist das genug Integration?

Herr B.: Eine schwierige Frage. Die sol-
len erst einmal Deutsch lernen.

Zwischenfrage: Ja, aber was wiéren Sie
bereit zu tun?

Herr B: Denen Kurse anbieten. Die Kin-
der besser betreuen, dass sie Deutsch
kdnnen und dann nicht untergehen in
den Schulen.

Nebeneinander, miteinander oder mit
mdglichst viel Abstand? Ein Schnapp-
schuss vom Brunnenmarkt.

Frau G.: Spenden. Aber fiir alle spende
ich nicht. Fiir Tiere bin ich nicht so sehr.
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Herr V.: Da bin ich relativ fantasielos.
Wenn jemand eine konkrete Frage stellt,
dann kann ich konkrete Hilfe leisten. Ich
kann ja nicht anklopfen und sagen: Da
ist ein Kilo Mehl. Man pflegt halt Kontakt
und diese Dinge.

Frau K.: Den Menschen mehr vermitteln,
offener auf sie zugehen, keine Vorurteile
haben. Helfen, sich einzuleben. Wien
zeigen und von unserer Lebensweise er-
zdhlen.

Herr S.: Das sollte schon geregelt sein.
Da passiert ja auch sehr viel Unfug mit
der ganzen Sache. Ich bin aber der Mei-
nung, dass wir, schon aus der Tradition
heraus — man denke an das Kaiserreich
— eine multifunktionale (!) Gesellschaft
sind, die sollte auch aufrechterhalten
bleiben. Ich bin dafiir, dass man sie ein-
fach intrigiert (!), die Auslénder, dass sie
einen Job haben, dass sie mit ihrer Fa-
milie da sind. Da bin ich schon dafiir.

Frau L.: Man sollte die Leute und ihre
Kultur einfach akzeptieren. Und viel-
leicht auch ein Stiick Kultur mit ihnen le-
ben, lernen wie sie leben und zeigen,
was wir leben, so dass ein Austausch
stattfindet.

Klaudja Bilic und Alice Uhl,
Caritas Wien
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EINWANDERUNGSOSTERREICH?

8.500.000

DIE ZAHL DER Ausléander-
Innen und ihr Anteil an
der Bevélkerung Oster-
reichs nimmt seit 1961
bestdndig zu. Wahrend
1961 noch 100.000 Men-
schen ohne Osterreichi-
schen Pass hier lebten,
waren es 2001 weit iiber
700.000.

8.000.000

1.500.000

Allerdings sagt die An-
zahl der Menschen mit
ausléndischer Staatshiir-
gerschaft nicht alles
{iber die Zahl der Men-
schen mit Migrationshin-

. tergrund aus. Auf-
Auslanderinnen*  EU-Biirgerlnnen**  QOsterreicherlnnen schlussreicher ist der

1.000.000

42.951 59.215 6.971.648 Blick auf den Geburtsort.

147.302 64.594 7.279.630 Laut Volkszdhlung 2001

233.625 57.823 7.263.890 | kamenvon den rund 8

6.500.000 438.253 79.437 7.278.096 Mio. Einwohnerlnnen
620.400 109.600 7.334.600 Osterreichs (Inlénderln-

586.660 227.405 7.451.860 nen und Auslénderinnen)
nahezu 900.000 bzw. 11%

*Im Grunde genommen: Nicht-EU-Biirgerinnen (oder “Drittstaats- auBerhalb Osterreichs

angehdrige”), da EU-Biirgerlnnen ebenso “Ausldnderlnnen” sind; zur Welt. (Quelle: Osterr

** Zahlen betreffend EU-Biirgerinnen bis inklusive 2001: EU 14; YT . .
Zahl fiir 2006: EU 24 Forum fiir Migrationsstu

6.000.000 dien & Statistik Austria)
1961 1971 1981 1991 2001 2006
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Im Gesprach mit Gagik Nazarian, dem Trainer der Osterreichischen Nationalmannschaft der

Gewichtheberlnnen, iiber Spitzenleistungen und die Notwendigkeit zu kémpfen.

Mehr Infos iiber Hr. Nazarian und die 7 }a
aktuellen Leistungen der ésterreichi=
schen Gewichtheberlnnen finden Sie g
unter www.gewichtheben.net
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Caritas: Herr Nazarian, Sie kamen 1993
nach Osterreich. Welche Ereignisse ha-
ben dazu gefiihrt, dass Sie Ihre Heimat
verlassen mussten?

Gagik Nazarian: Ich war Spitzensportler
in Armenien bzw. damals noch UdSSR,
und daneben Lehrer fiir Sport und Rus-
sisch — so wie meine Frau. Wir hatten
zwei Tochter, 1985 und 1987 geboren, die
beide heute mit mir in Osterreich leben.
Die é&ltere Tochter studiert Jus, die jiin-
gere besucht eine HTL. 1988 bereitete
ich mich auf die Teilnahme bei der Euro-
pameisterschaft vor, aber dann kam das
grolRe Erdbeben. Meine Schwester
starb, unser Haus wurde zerstort. Nur
das Haus meiner Eltern iiberstand das
Beben.

Anfang der 1990er, nach der Wende, kam
es dann zu politischen Unruhen. Im
Drang nach Autonomie von Russland
sollten auch die russischen Schulen ge-
schlossen werden. Meine Frau und ich
haben 15 Jahre lang russisch studiert,
jetzt sollte diese Sprache nichts mehr
zahlen. Es kam zu Demonstrationen, auf
denen auch wir waren. Meine Frau war
damals schwanger und wurde im Ge-
drénge verletzt, durch einen Schlag auf
den Kopf. Sie verlor ihr Kind und starb
spater. Die Arzte haben versucht, ihr Le-
ben zu retten, aber man konnte nichts
mehr machen. Binnen weniger Jahre
habe ich fast alles verloren in Armenien,
ich wollte dort nicht mehr leben.

C: Wie waren die ersten Jahre in
Osterreich?

GN: Im November 1993 suchte ich hier
um Asyl an. Ich kam gemeinsam mit mei-

ner Mutter und den beiden Tochtern. Ich
hatte ein Touristenvisum, wurde aber an
der Grenze zwischen Slowakei und
Osterreich aufgehalten, weil ich zwei
Tage zu friih losgefahren bin. Das Visum
war noch nicht giiltig. Das sollte spater
zu einem Problem werden, weil dadurch
mein Asylverfahren negativ entschieden
wurde. Aber ich hatte bei meiner Einrei-
se alle Dokumente, Reisepass, Visum, al-
les war legal.

Erst wohnte ich in Traiskirchen, dann ein
paar Monate in einer Bundesbetreu-
ungspension in Reichenau und schliel3-
lich in Wien mit Unterstiitzung der Cari-
tas. Das Asylverfahren war aber schon
negativ entschieden und ich musste um
meinen Aufenthalt fiirchten. Die Behor-
den wollten mich ausweisen. Ich bin so-
gar kurz nach Ungarn gefahren und wie-
der neu eingereist, um auf diese Weise
meinen Aufenthalt zu verldngern. Ohne
die Hilfe vieler Menschen hétte ich ver-
mutlich nicht hier bleiben kénnen.

C: Was brachte die Wende?

GN: Ich fing 1994 in der Sporthalle der
Sektion Ost zu trainieren an. Ich war
durch das Erdbeben und die Flucht fast
sechs Jahre nicht im Training, fand aber
schnell wieder zuriick. Damals war ich
knapp 30 Jahre. Das ist fiir einen Stem-
mer kein schlechtes Alter — wenn man
nicht gerade damit anfangt. Die Ge-
wichtheber in der Sporthalle musterten
mich allerdings skeptisch, dennich habe
nicht unbedingt die klassische Gewicht-
heberstatur. Aber nach ein paar Mona-
ten kam der Nationaltrainer und sagte:
"Gagik, fangen wir an!”
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Bald danach nahm ich an den ersten
internationalen Turnieren teil. Dadurch
wurden die Medien auf mich aufmerk-
sam. Zwei Journalisten einer groRen Ta-
geszeitung setzten sich fiir mich ein. Sie
sagten, das kann doch nicht sein, dass
ich nicht hier bleiben darf, nur weil ich
nicht zum richtigen Zeitpunkt iiber die
richtige Grenze gekommen bin. AuRer-
dem gab es die Uberlegung, dass ich fiir
Osterreich an internationalen Bewerben
teilnehme. So kam es, dass ich 1997 ei-
nen Brief von Bundesprésident Thomas
Klestil erhielt und osterreichischer
Staatshiirger wurde.

C: Wie haben Sie in der Zeit bis dorthin
iiberlebt? Vom Gewichtheben kann man
sich ja nicht unbedingt erndhren?

GN: Ich habe téglich 30 Tonnen ge-
stemmt, um zu trainieren, vormittags und
nachmittags. Und obwohl ich mit der
Mutter und den beiden Téchtern bei der
Caritas lebte, musste ich trotzdem kleine
Gelegenheitsjobs finden. Anders wiére
es sich nicht ausgegangen. Manchmal
musste ich auch auf das Training ver-
zichten. Das war {iberhaupt das Schwie-
rigste: Alles unter ein Dach zu bringen,
das Training, die Familie. Hier bin ich vie-
len Menschen sehr dankbar, besonders
meiner Mutter, die sich aufopfernd um
meine Tochter gekiimmert hat und ihnen
ihre eigentliche Mutter ersetzte. Ich
habe bis heute nicht mehr geheiratet,
weil ich das einfach nicht konnte.

Fortsetzung néchste Seite



Fortsetzung “Pensionisten”

C: Wie ging es danach weiter?

GN: Im Jahr 2000 verletzte ich mich im
Wettkampf an der Schulter und musste
mich drei Operationen unterziehen. Der
Arzt sagte danach, ich darf nicht mehr
stemmen. Aber ich habe wieder ange-
fangen. 2004 wurde ich bei der Weltmei-
sterschaft Dritter im ReiBen und StoRBen
bis 105 Kilogramm. Zuvor habe ich be-
reits jahrelang als Sektionstrainer gear-
beitet, und 2004 wurde ich dann vom Ge-
wichtheberverband zum Nationaltrainer
gewahlt. Nach dem Erhalt der Staatsbiir-
gerschaft habe ich meine russischen Di-
plome als Sportwissenschaftler nostrifi-
zieren lassen, damit ich auch formal die
Qualifikationen erfiille.

C: Gab es einen konkreten Zeitpunkt, an
dem sie dachten, das Schlimmste ist
Jjetzt iiberstanden?

GN: Ich habe wahrend des Asylverfah-
rens auch zu rauchen angefangen,
wegen der Unruhe. Die Aufenthaltsbe-
willigung und dann die
Staatsbiirgerschaft
haben aber vieles er-
leichtert. Trotzdem
stand ich nach wie vor
unter Stress. Ich wollte zeigen, dass ich
die Staatshiirgerschaft verdient habe,
dass das nicht nur Gerede war, dass ich
nicht bloR trinken und essen und fernse-
hen wollte, sondern dass ich meinen Be-
ruf gut mache. Ich habe ja ganz am An-
fang tiberlegt, wie ich durch den Sport
und meine Fahigkeiten etwas beitragen
kann. Das Gewichtheben ist ein sehr tra-
ditioneller Sport in Armenien. Es istin

“Jeder Mensch hat irgendeine
Fahigkeit oder Kapital. Daraus
muss man das Beste machen.”

Osterreich nicht so popular wie Schifah-
ren, aber das Interesse steigt gerade
wieder.

C: Fiihlen Sie sich heute als
Osterreicher?

GN: Ein groRer Teil von mir ist Osterrei-
cher, aber der andere Teil ist in Arme-
nien aufgewachsen und hat dort 29 Jah-
re gelebt. Bei meinen Kindern ist das an-
ders. Die sind hier in die Schule gegan-
gen. Aber ich habe zwei Herzen. Ich war
auch 1998 zu Besuch in Armenien, um
meinen Vater nach Osterreich zu holen,
es war schon alles erledigt, er hatte das
Visum praktisch schon in der Hand — und
dann starb er an einem Herzinfarkt.

C: Fiihlen Sie sich auch von anderen als
Osterreicher angenommen?

GN: Bei meinen Freunden und in der Ar-
beit auf jeden Fall. Bei Fremden ist das
etwas anders. Ich sehe natiirlich nicht
sehr osterreichisch aus, habe auch ei-
nen Akzent. Es ist mir schon passiert, im
StraBenverkehr beispielsweise, dass
mich jemand
“Tschusch” nannte.
Aber sonst spiire ich es
kaum, dass ich kein
Osterreicher bin. Fiir
mich persdnlich macht die Nationalitat,
die Religion, die Sprache kaum einen
Unterschied.

Mensch ist Mensch. Aber man muss ge-
pflegt sein, auf sich schauen, zeigen,
dass man etwas beitragen kann und will.
Jeder Mensch muss etwas leisten, muss
etwas schaffen, ganz egal was. Wenn
man nur wartet, nur die Hand aufhalt,
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dann reicht das nicht. Die Unterstiitzung
vom Staat ist nur eine Starthilfe, das gilt
nicht lebenslang, man muss etwas dar-
aus machen, damit man sich auf die Bei-
ne stellen kann. Ein Mensch muss selb-
sténdig sein, muss kdmpfen, auch mit
sich selbst.

C: Was ware, wenn Sie kein Gewichthe-
ber wéren? Wenn Sie keine herausra-
gende Eigenschaft hitten?

GN: Dann hétte ich eben einen anderen
Job gelernt, um zu zeigen, dass ich et-
was geleistet und weitergebracht habe
in diesem Land. Jeder Mensch hat
irgendeine Fahigkeit oder Kapital. Dar-
aus muss man das Beste machen. Die
Chancen nutzen. Wer nichts gelernt hat,
muss sich umso mehr bemiihen. Wir sind
gesunde Menschen. Wir sind ja keine
Pensionisten.

C: Sind Sie mit ihrer Leistung zufrieden?
GN: Schon. Aber das ist noch nicht das
Ende.

C: Sie hoffen noch auf die Goldmedaille?
GN: Unbedingt. Nicht fiir mich, aber fiir
meine Stemmer. Die Menschen, mit de-
nen man trainiert, sind wie die eigenen
Kinder. Wir schwitzen Tag und Nacht.
Und dieser Schweil} soll nicht umsonst
flieBen. Das muss sich auch bezahlt ma-
chen. Erst dann gehe ich in Pension.

Das Gespréch fiihrte Kurt Riha
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2006 WURDE in fast jedem
dritten Fall (28,7%) die
Osterr. Staatshiirgerschaft
an Personen verliehen, die
seit mindestens zehn Jah-
ren ihren Hauptwohnsitz
ununterbrochen im
Bundesgebiet hatten.

Schon nach vier bzw.
sechs Jahren mit dsterr.
Wohnsitz erhielten 1.165
Personen (4,4%) die
Staatshiirgerschaft, in der
Regel aus besonders
beriicksichtigungswiirdi-
gen Griinden (z. B. weil sie
asylberechtigt waren oder
aufgrund nachhaltiger
Integration). Weitere 60
Personen wurden z.B.
wegen aulBerordentlicher
Leistungen im Staatsinte-
resse eingeblirgert.

6.403 Personen erhielten
die Staatshiirgerschaft
aufgrund eines Anspru-
ches, davon etwa die Hélf-
te aufgrund der Ehe mit
Osterreicherlnnnen. Unter
dem Titel “Erstreckung der
Verleihung” wurden 11.103
Ehegatten und Kinder
Osterr. Staatshiirgerinnen.
(Quelle: BMI & Statistik
Austria)



Jd;r Anfang ist schwer




Caritas: Warum sind Sie nach Osterreich
gekommen, Frau Antic?

SA: Ich bin in Serbien aufgewachsen,
aber meine Eltern und mein Bruder le-
ben schon seit langem in Osterreich.
Meine Mutter hat mich in Serbien gelas-
sen, um hier nach Arbeit zu suchen. Die-
se fanden sie bei einer Firma im 10. Be-
zirk, wo sie lange Zeit auch wohnten. Ich
war manchmal in den Ferien zu Besuch
bei meinen Eltern in Wien. Nachdem die
Firma zusperren musste, hatten meine
Eltern verschiedene Jobs. Mein Vater
hat heute eine Invaliditdtspension, mei-
ne Mutter ist zu alt, um noch einen Job
zu finden, sie hat bis zuletzt als Putzfrau
gearbeitet. Mein Bruder arbeitet seit 16
Jahren bei einer Geriistfirma.

Da das Leben in Serbien sehr schwierig
fiir uns war, besonders nachdem meine
GroReltern gestorben waren, musste mir
meine Mutter Geld schicken. Meine
Mutter sagte immer: “Du bist mein Pro-
blemkind. Was machst du, wenn ich
sterbe? Komm nach Osterreich, hier gibt
es bessere Arbeit.” Vor sechs Jahren
habe ich dann geheiratet und wir haben
ein Kind bekommen, Kristian, der jetzt
fiinfeinhalb Jahre alt ist. Mein Mann ist
gelernter Schuster, hat in einer privaten
Lederfabrik gearbeitet und nebenbei als
Musiker in Gasthdusern gespielt. Aber
es ist wirklich schwierig, in Serbien Ar-
beit zu finden. Wer die Behdrden
schmiert, bekommt eine gute Arbeit. Wer
nichts hat, um die Behorden zu schmie-
ren, bekommt eine Arbeit, bei der man
10,- Euro fiir einen ganzen Tag verdient.

C: Wann sind sie nach Osterreich ge-
kommen?

SA: 2004, nachdem mein Vater die dster-
reichische Staatsbiirgerschaft bekam.
Wir dachten, dass ich als Frau eher Ar-
beit finden wiirde. Darum bin ich gegan-
gen. Kristian habe ich bei meinem Mann
und meiner Schwiegermutter gelassen.
Ich musste auf das Visum warten und
hatte anfangs keine Papiere, keine Ar-
beitsbewilligung. So musste ich erst un-
tatig herumsitzen. Das war die schlimm-
ste Zeit, weil ich stdndig an meinen Sohn
denken musste, den ich zuriicklassen
musste.

Mit den Papieren (Frau Antic ist im Be-
sitz einer Niederlassungsbewilligung
und eines Befreiungsscheins, Anm. d.
Redaktion) fand ich gleich eine Putzfir-
ma, dort, wo auch meine Mutter gear-
beitet hat. Ich hatte dann zwischendurch
zwei Jobs, denn was sollte ich auch
sonst hier tun? Ich habe immer nur gear-
beitet, damit ich nicht an meinen Sohn
denken musste. Ich weinte viel, mein
Herz war krank.

Wenn ich ein Kind auf der Strale sah,
musste ich weinen. Sobald ich mehr als
drei Tage frei hatte und es sich finanziell
ausging, bin ich nach Hause gefahren.
Und Kristian sagte jedes Mal: “Mama,
ich will mit dir gehen!” Wenn ich wieder
in Wien war, fragte mich meine Chefin:
“Warst du wieder unten? Ich sehe es an
deinen verweinten Augen.”

Darum wollte ich von Anfang an, dass

Kristian und mein Mann nachkommen.
Ich suchte auch gleich nach einer Woh-
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nung, aber anfangs konnte ich mir we-
der die Miete, noch die Kaution leisten.
SchlieBlich bin ich zur Caritas gegangen,
wo man mir mit einer Startwohnung ge-
holfen hat.

C: Wie lange dauerte es, bis lhre Familie
nachkommen konnte?

SA: Wir haben den Antrag im Juli 2006
gestellt und mussten dann auf einen
Quotenplatz waren. Im Marz 2007 kam
die Benachrichtigung der MA 35, dass
die Antrdge positiv entschieden wurden.
Anfang April 2007 konnten mein Mann
und Kristian mit einem Visum D nach
Osterreich einreisen. Beide haben eine
Niederlassungshewilligung.

C: Welche Arbeit haben Sie?

SA: Ich arbeite als Reinigungskraft. Frii-
her in einer Reinigungsfirma und seit ei-
nem Jahr in einem Spielcasino im elften
Bezirk. Im Biiro, bei den Tischen, wo
Karten gespielt wird, da putze und
staubsauge ich. Ich arbeite in Schichten,
einmal vier Tage, einmal drei Tage. Es ist
eine gute Arbeit, nicht allzu schwer. Nur
bei einem Turnier gibt es viel Arbeit. Der
Lohnist auch in Ordnung: 1070,- Euro.
Wenn ich an Feiertagen oder nachts ar-
beite, ist es ein wenig mehr.

Ich war in den vier Jahren in Osterreich
noch kein einziges Mal in Krankenstand.
Dennich denke immer: “Ich darf die Ar-
beit nicht verlieren. Es ist besser zu ar-

beiten.” Aber meine Chefin ist gut zu mir.

Fortsetzung nédchste Seite



Fortsetzung “Anfang ist schwer”

Wenn es mir schlecht geht, gibt sie mir
ein Aspirin und sagt, ich soll mich ein
bisserl ausruhen und erst spéter weiter-
arbeiten. Aber ich sage immer: “Ich
gehe nicht nach Hause, ich kann arbei-
ten. Ich bin eine starke Frau.”

C: Geht sich es mit ihrem Gehalt finan-
ziell aus, die Wohnung und die Familie?
SA: Derzeit nur sehr knapp. Es ist ja teu-
er hier. Meine Mutter sagt immer: “Mit
dem Schilling war es besser.” Ich mache
mir beim Einkaufen einen Plan. Die Le-
bensmittel diirfen nicht mehr als fiinf
Euro kosten, sonst bleibt mir fiir den Rest
der Woche nichts. Also versuche ich,
das Notwendigste um fiinf Euro einzu-
kaufen. So wird jeder Monat abgerech-
net. Erst kommen die Rechnungen dran,
Miete, Strom & Gas, Lebensversiche-
rung, Fernsehen, dann die Lebensmittel,
Kleidung. Wenn dann noch was {ibrig
bleibt, das wird ge-
spart. Momentan
bleibt aber nichts
tibrig. Zur Not kann
ichin der Firma
100,- Euro Vorschuss nehmen.

Jetzt, als mein Mann und Kristian ge-
kommen sind, musste ich Schulden ma-
chen. Denn das Visum hat gekostet, der
Bus, die Versicherung. Das ging sich al-
les nicht aus. Und vorige Woche sind wir
bei einem Spielzeuggeschéft vorbei ge-
gangen, da gab es ein Fahrrad. Kristian
hat geweint, er wollte es haben. Ich
habe von meiner Mutter etwas Geld be-
kommen, damit habe ich das Fahrrad ge-

“lch gehe nicht nach Hau-
se, ich kann arbeiten. Ich
bin eine starke Frau.”

kauft. Denn ich will ja meinem Sohn
auch schone Sachen kaufen, aber das
geht sich derzeit noch nicht aus. AuBer-
dem soll Kristian demnéchst in den Kin-
dergarten, damit mein Mann arbeiten
gehen kann. Momentan wartet er noch
auf Papiere, darum warten wir auch mit
dem Kindergarten. Denn der kostet viel
Geld und mein Mann hat ja noch keine
Arbeit, also kann er auch auf Kristian
aufpassen.

Friither oder spéter will ich eine groBere
Wohnung kaufen, damit wir gemeinsam
dort leben kénnen. Dazu muss ich noch
viel Geld sparen, aber wenn mein Mann
einmal Arbeit hat, dann geht sich das
irgendwann sicher aus. Mein Berater in
der Bank sagt immer: “Kein Problem,
Frau Antic, da haben wir noch Zeit.”

C: Haben Sie oder Ihr Mann schon einen
Deutschkurs besucht?

SA: Ich tue mir schwer mit dem Lernen,
dennich hatte immer den
Kopf voller Sorgen wegen
meiner Familie. Und am Ar-
beitsplatz spricht auBer mei-
ner Chefin niemand Deutsch.
Wir Putzfrauen sind alle aus Serbien.
Meine Chefin sagt immer zu mir, ich soll
mehr lesen, auch fiir meinen Mann und
meinen Sohn. Aber mein Mann wird jetzt
einen Deutschkurs machen, ich habe
ihm auch schon ein Worterbuch gekauft.

C: Wie gefillt es Ihnen in Osterreich?
Gab's auch mal Probleme?

SA: Nein, im Grunde nicht. Im Casino
manchmal, wenn die Leute etwas ge-
trunken haben, dann reden sie bldd.
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Aber es ist kein Problem, weil es dort
tiberall Kameras gibt. Ansonsten geféllt
es uns sehr gut hier. Schon ist es hier,
sauber. Wir waren am Magistrat wegen
des Meldezettels. Alle waren freundlich,
wir haben alles gleich bekommen. Mein
Mann war ganz {iberrascht, dass das so
geht. In Serbien geht ohne Trinkgeld gar
nichts, da muss man warten. Aber hier
ist alles in Ordnung, alles korrekt. Ich bin
jetzt sehr gliicklich hier, seitdem ich ge-
meinsam mit meinem Mann und meinem
Sohn hier leben kann.

C: Und Sie wollen hier bleiben und auch
die Staatsbiirgerschaft erhalten?

SA: Ja, gerne. Vor allem fiir den Sohn.
So ist unsere Mentalitdt. Wir machen
immer alles fiir die SGhne. Aber ich weil
gar nicht, wie viele Jahre muss ich...

C: 10 Jahre.
SA: Da ist mein Sohn schon 13 Jahre alt.

Das Gespréch fiihrte Kurt Riha
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WOHER KOMMEN die
Auslanderinnen in Oster-
reich? Und wie viele sind
es wirklich? 2005 waren
es insgesamt 788.609 Per-
sonen. Der weitaus groR-
te Teil stammte aus dem
ehemaligen Jugoslawien
(Serbien, Bosnien, Kroa-
tien). Bereits an dritter
Stelle folgt allerdings
Deutschland.

Ubrigens sind auch unse-
re deutschen Nachbarn
nicht vollkommen gegen
Ressentiments geschiitzt.
Wenn es mit den Studien-
plétzen knapp wird, liest
man auch schon mal in
der Tageszeitung, dass
unsere Unis von den
“Deutschen {iberrannt”
werden. Mangelnde Inte-
gration ist dabei aller-
dings wohl kaum das Pro-
blem... (Quelle: Statistik
Austria)
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Caritas: Vor einigen Wochen hast Du ge-
meinsam mit 220 Jugendlichen unter-
schiedlicher Herkunft am Wiener Rat-
hausplatz zu Gustav Holsts “Die Plane-
ten” getanzt. 50.000 Menschen waren
live dabei, via ORF haben zigtausende
zugesehen. Was war das fiir ein Gefiihl?
Leyla Tekin: Das war ein unbeschreib-
lich tolles Gefiihl! Ich wiirde wirklich je-
dem empfehlen, bei so einem Projekt
mitzumachen, wenn er oder sie die
Chance hat. Wie die meisten anderen
habe ich vorher noch nie zu klassischer
Musik getanzt, das Training mit Royston
Maldoom war wirklich hart, aber wir ha-
ben wahnsinnig viel gelernt!

C: Was hast Du dort gelernt? Und was
hat sich fiir Dich gedndert?

LT: Ich habe zum Beispiel vollig neue und
flir mich ungewohnte Bewegungen ge-
lernt. Und ich, nein, meine ganze Klasse,
hat gelernt, dass eine Gruppe nur dann
funktioniert, wenn wirklich alle zu 100
Prozent dabei sind. Jedes Mal, wenn ei-
ner oder eine aus der Gruppe unauf-
merksam oder unkonzentriert war, haben
alle die Ubung wiederholen miissen. Und
wieder und wieder, so lange bis wirklich
alle ruhig und konzen-
triert waren. Und ich
habe gelernt, dass es
egal ist, woher jemand
kommt, welche Sprache er oder sie
spricht oder wie alt jemand ist. Und ich
habe so viele neue Leute kennen ge-
lernt. Ich bin sehr stolz auf das, was wir
gemeinsam geschafft haben. Und ich
denke, dass ich jetzt ein bisschen muti-
ger geworden bin.

“Ich lebe gerne in Wien.
Hier bin ich geboren.”

C: Und in Deiner Klasse? Hat sich da
auch was verédndert?

LT: Ja, wir sind mehr zusammengewach-
sen. Ich gehe in die Polytechnische
Schule im 15. Bezirk, wir kennen uns ja
erst seit diesem Schuljahr. Friiher waren
wir mehr in Cliquen aufgeteilt. Das ist
jetzt nicht mehr so. Alle verstehen sich
besser, wir unterscheiden nicht mehr so
sehr danach, welche Muttersprache je-
mand spricht. Und wir haben gesehen,
dass zum Beispiel Gymnasiasten nicht
besser sind als wir, sondern dass es
tiberall nette und weniger nette Men-
schen gibt. Unser Selbstvertrauen als
Schiiler der polytechnischen Schule ist
wirklich viel besser geworden.

C: Du bist in Wien geboren, Deine Eltern
kommen aus der Tiirkei. Siehst Du Dich
als Osterreicherin oder als Tiirkin?

LT: Ich bin Tiirkin, geboren und aufge-
wachsen in Wien. Ich lebe gerne hier
und bin froh, dass meine Eltern sich da-
mals, ich glaube das war vor ca. 26 Jah-
ren, entschieden haben nach Wien zu
kommen. Zuerst ist nur mein Vater ge-
kommen, spater dann auch meine Mut-
ter. Hier geblieben sind sie, weil sie mir
und meinen zwei Geschwi-
stern eine gute Aushildung
und damit eine bessere Zu-
kunft ermdglichen wollten.
Sie wollten, dass wir es einmal besser
haben als sie.

C: Haben sie manchmal von den ersten
Jahren in Wien erzéhlt?

LT: Ja, ich weiB, dass es am Anfang sehr
schwer fiir sie war. Meine Familie
stammt aus einem kleinen Dorf in der
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Tiirkei, dort gab es keine Arbeit fiir mei-
nen Vater. Also hat er beschlossen, nach
Wien zu gehen. Hier hat er in groRen Ho-
tels in der Kiiche gearbeitet. Am Anfang
hatte er nichts, manchmal nicht einmal
genug zu essen. Er hat erzahlt, dass er
oft nur das gegessen hat, was er im Ho-
tel bekommen hat. Sein ganzes Geld hat
er gespart. Er hat in einem kleinen Zim-
mer gewohnt, und fast nur gearbeitet. Er
wollte ja meine Mutter nachholen.

Auch fiir meine Mutter war es schwer,
sie hat am Anfang kein Deutsch gespro-
chen, die Kultur und das Land noch nicht
gekannt. Und wenn man die Sprache
nicht kann, ist es schon ein Problem ein-
kaufen zu gehen, die alltdglichen Klei-
nigkeiten zu erledigen.

C: Hast Du Kontakt zu deiner Familie in
der Tiirkei?

LT: Na klar, wir fahren jedes zweite Jahr
im Sommer hin, um sie zu besuchen. Ich
finde es sehr schdn dort, ganz anders
als hier. Aber ich lebe gerne in Wien,
hier bin ich geboren!

C: Wie begegnen Euch die Leute hier in
Wien, gibt es mehr positive oder negati-
ve Erfahrungen?

LT: Naja, manchmal sind die Leute schon
unfreundlich, vor allem, wenn ich mit
meiner Mutter unterwegs bin. Meine
Mutter tragt ndmlich Kopftuch. Und viele
Leute behandeln sie deswegen schlecht,
sind unfreundlich oder auch gemein zu
ihr.

Fortsetzung nédchste Seite



Fortsetzung “Gastarbeiterkind?”

Sie reden schlecht iiber sie, weil sie
denken, dass sie sie eh nicht versteht.
Und das alles argert mich sehr! Sie ken-
nen sie ja gar nicht, wissen gar nicht,
was fiir ein Mensch sie ist! Und sie ma-
chen sich auch gar nicht erst die Miihe
sie kennen zu lernen.

C: Erzéhl doch etwas von Deiner Mutter!
Sie ist ein sehr toleranter, freundlicher
und aufmerksamer Mensch. Und sie ist
respektvoll. Zum Beispiel hat sie mich
und meine Schwester selbst entschei-
den lassen, ob wir ein Kopftuch tragen
oder nicht. Sie sagt: “Das kann man
nicht erzwingen, das ware der falsche
Weg.” Und sie vertraut darauf, dass wir
schon die richtige Entscheidung treffen,
das finde ich gut. Ah, noch was féllt mir
ein!

C: Was denn?

LT: Manchmal, wenn ich hungrig von der
Schule nach Hause komme, sage ich ihr,
dass das Essen schon so gut riecht.
Dann fragt sie mich, ob man’s auch im
Stiegenhaus schon riechen kann.

Wenn ich sage: “Ja Mama, es duftet
schon nach drauBen!”, dann sagt sie:
“0h, dann werde ich natiirlich den
Nachbarn auch etwas anbieten.” Und
wenn es dann fertig ist, geht sie durchs
Haus und bietet allen unseren Nachbarn
auch etwas an.

Wir verstehen uns gut mit den Men-
schen bei uns im Haus. Egal ob sie
Osterreicher sind oder nicht.

Ich glaube, meine Mutter hatte kein

leichtes Leben. Sie war das édlteste von
acht Kindern und musste schon sehr
friih Verantwortung ibernehmen und zu
Hause mitarbeiten. Fiir die Schule blieb
da keine Zeit. Sie hat mir einmal erzéahlt,
wie sie rechnen gelernt hat.

C: Wie denn?

LT: Ein Bekannter hat ihr einmal eine Uhr
geschenkt und hat ihr dann anhand des
Ziffernblattes das Zahlen und Rechnen
beigebracht. Richtig lesen und schrei-
ben hat sie erst gelernt, als sie schon er-
wachsen war. Und trotzdem finde ich,
dass sie eine sehr kluge Frau ist und hof-
fe, dass ich schon viel von ihr gelernt
habe!

C: Was bedeutet Toleranz fiir Dich?

LT: Toleranz bedeutet Respekt gegenii-
ber anderen Menschen. Egal wie sie
aussehen, was sie tun oder woher sie
kommen. Sie so sein zu lassen, wie sie
sind.

C: Und Integration?

LT: Hm, eigentlich ist das etwas, wovon
hauptsachlich Politiker reden. Fiir mich
wiirde Integration bedeuten, dass zum
Beispiel tlirkische Leute, die hier leben,
und Osterreicher und Osterreicherinnen
zusammenkommen und gemeinsam die
osterreichische Gesellschaft bilden. Ist
doch eigentlich ganz klar, oder?

C: Ja, eigentlich schon. Aber fiir viele
scheint das sehr schwer zu sein.

LT: Ja, vielleicht haben sie einfach
Angst? Und glauben, nur weil jemand
eine andere Religion oder Hautfarbe hat,
ist er ein hoser Mensch. Ich weiB ei-
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gentlich auch nicht, was das Problem
der Menschen ist. Das macht mich
manchmal traurig.

Das Gespréch fiihrte Alice UhI.



INTEGRATION: FRISTENREICH?

DAUERAUF-
ENTHALTS-
TITEL

Um einen unbe-
fristeten Auf-
enthaltstitel
(“Daueraufent-
haltstitel”) zu
erhalten, ist es
neben der Erfiil-
lung einer Rei-
he anderer Vor-
aussetzungen
notwendig, 5
Jahre rechtma-
Big niederge-
lassen zu sein.
Bis dahin muss
der Aufent-
haltstitel in der
Regel jedes
Jahr verléngert
werden.

EINBURGE-
RUNG MIT
RECHTSAN-
SPRUCH

6 Jahre recht-
maBiger Auf-
enthalt fiir:

M Asylberech-
tigte

m EWR-Biirger-
Innen

o In Osterreich
Geborene

M Personen, die
auBerordent-
lichen Leistun-
gen erbracht
haben oder vor-
aussichtlich er-
bringen werden
M Ehegattlnnen
von Osterrei-
cherlnnen

EINBURGE-
RUNG MIT
RECHTSAN-
SPRUCH (1)

15 Jahre recht-
maBiger Auf-
enthalt bei
nachhaltiger
personlicher
und beruflicher
Integration.

EINBURGE-
RUNG MIT

RECHTSAN-
SPRUCH (11)

30 Jahre Haupt-
\_Iyohnsitz in
Osterreich.

30 Jahre

EINBURGE-
RUNG IM RAH-
MEN DES ER-
MESSENS

10 Jahre recht-
maBiger Auf-
enthalt, davon 5
Jahre rechtma-
RBige Niederlas-
sung (Inhabe-
rinnen einer
Aufenthaltsbe-
willigung oder
einer Aufent-
haltsberechti-
gung nach dem
AsylG gelten
nicht als
niedergelas-
sen.)

10 Jahre

EINBURGE-
RUNG MIT

RECHTSAN-
SPRUCH (Il)

Keine Aufent-
haltsfrist vor-
ausgesetzt fiir
die Erstreckung
der Verleihung
der Staatsbiir-
gerschaft an
den Elternteil
auf rechtmaRig
aufenthaltsbe-
rechtigte min-
derjahrige Kin-
der.

0 Jahre
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zahlen & fak

DIE STAATSBURGER-
SCHAFT gibt Teilhabe-
rechte an der dsterrei-
chischen Gesellschaft,
die Migrantinnen derzeit
auf keine andere Weise
erhalten. Die Einbiirge-
rung soll als Mittel zur
Integration geniitzt wer-
den. Daher braucht es
Erleichterungen bei der
Verleihung der Staats-
biirgerscha